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Fortbildungsbericht 2022/2023 des ESBKSs
des Markischen Kreises

1. Ubersicht der Manahmen geordnet nach ,Grund der Fortbildung*

2. Ubersicht besuchter Fortbildungen

3. Ubersicht angebotener und besuchter Mikroveranstaltungen am ESBK Halver

4. Ubersicht weiterer Angebote an Kolleginnen und Kollegen von verschiedenen Anbietern
5. Fortbildungsbedarfe, die sich aus den besuchten Fortbildungen ergeben haben

6. Bezug zur Fortbildungsplanung

1. Ubersicht der MaBnahmen geordnet nach ,,Grund der Fortbildung*

Teilnahme aufgrund...

...schulischen Bedarfs, 7
...Bedarfs eines Bildungsgangs,
...Bedarfs einer Fachgruppe,
...Individuellen Bedarfs,
...eines Pad. Tages,
...Mikros/SchilLfs,

... einer Reko.
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Mehrfachnennungen maéglich. Zdhlung erfolgt auf Grundlage der Riickmeldungen der KUK.
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Fobizz-Flatrate (flr 16 Kolleginnen und Kollegen),
SchiLf

Jugend nach Corona

Workshop zu digitalen Planspielen

Auf wessen Seite steht Gott?

Abwechslungsreicher Unterricht fur Kaufleute im
GroR- und Auenhandel

Regionalkonferenz RENO
Regionalkonferenz MFA
Fachtag Sprachsensibler Unterricht

Forum Beratung und Seelsorge

Was gibt es Neues am BK

Bildungsgangmanagement

Berufseinstieg am BK: Orientieren, vernetzen etc.

fobizz

Padagogisches Institut

— Evangelische Kirche

Hessische
Lehrkrafteakademie

bibor Jahrestagung

Cornelsen

BR Arnsberg

BR Arnsberg

Mark. Kreis

Padag. Institut Villigst

GEW
BR Arnsberg
BR Arnsberg

Jahresabo
online

Prasenz

online

Prasenz

Online

Prasenz
Prasenz
Prasenz

Prasenz

AUSGEFALLEN
AUSGEFALLEN
AUSGEFALLEN

Ind. Bedarf

Ind. Bedarf

Fachgruppenbedarf

Fachgruppenbedarf

BiGa Bedarf
BiGa Bedarf
BiGa Bedarf
Schul. Bedarf

2. Ubersicht besuchter FortbildungsmaRnahmen, S. A

Veranstalter - Beweggriinde | Nachhaltigkeit

Gute Tools in Teams fur alle

KUK ablegen

Vorstellung in den
Fachgruppen

Besprechung in Fachgruppen

Besprechung in BiGa
Besprechung in BiGa

Weitergabe ins Kollegium
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Veranstalter - Beweggriinde | Nachhaltigkeit

Vertiefungsfortbildung Lehrerrat Prasenz Ind. Bedarf
Fachtagung ,MUED" MUED Munster Prasenz Schul. Bedarf
Zentralabitur Englisch, Implementationsveranstaltung ~ BR Arnsberg Prasenz Schul. Bedarf
Netzwerktreffen BUG BUG Prasenz Schul. Bedarf
Schulentwicklung Sprachbildung BR Arnsberg Prasenz Ind.
Bedarf/BiGa/FG/Ab
teilungsebene
Qualifizierung fur Digitalisierungsbeauftragte BR Arnsberg Prasenz Schul. Bedarf
Orientierungsphase im Rahmen der SLQ BR Arnsberg Prasenz Ind. Bedarf
Qualifizierung EU-Koordinator BR Arnsberg Prasenz Schul. Bedarf
IQES Online, BUG BUG Online Schul. Bedarf

FORMS/Teams Mikro Prasenz Ind. Bedarf
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Veranstalter - Beweggriinde | Nachhaltigkeit

Bezug zum Schuljahresziel: Gesundheit

SchiLf MBSR Kurs Zeit fr Achtsamkeit Prasenz Bedarf Ind/Schule  Prifung eines
Fortbildungsformates

Padagogischer Tag: Stressmanagement Prasenz Gesundheitserhaltung
SchiLf: Digitalisierung im schulischen Lehreralltag BR Arnsberg Prasenz

Diverse Angebote uber fobizz, Zeit flr Schule, Online und

Start mit BUG u.a. Prasenz

Zur Digitaliserungsoffensive MSB NRW: Die Teilnahme an der Digitalisierungsoffensive hat gezeigt, dass viele der dort
angesprochenen Aspekte am ESBK bereits erprobt und umgesetzt werden.
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Mikro: One Note Ausgefallen w/zu geringer
Teilnahem

Schilf: Datenschutz - Ausgefallen w/zu geringer
Anmeldezahl

QUA-LIS Sprachtagung 2022 5

Schilf: Grundlagen des Spracherwerbs und Methoden 8

fur einen interaktiven Unterricht

SchiLf: Schulung Ausbildungslehrer:innen

Schilf: Digitalisierung im Lehreralltag 10
SchiLf: Pension und Versorgung, VWL 19
Schilf: Ersthelfertraining 10
Padagogischer Tag: Gesundheitstag Alle KUK
SchiLf: Schulrecht: Rechtliches zu Fehlzeiten von SUS 8
Diverse MaRnahmen zur Einfihrung von SCHILD 6

Fobizz-Flat 16
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~ 4. Ubersicht weiterer Angebote an Kolleginnen und Kollegen
von verschiedenen Anbietern

Fortbildungskatalog TEAMS Lehrerzimmer Fortbildung,
E-mail
Digi Tea(ch) Time Findet derzeit nicht statt BR Arnsberg

TEAMS Lehrerzimmer Fortbildung,

Fortbildungskatalog E-mail IFL
Verband

Deutsche Lehrertage Ausschreibung tber E-Mail Bildungsmedien

Konkrete MalRnahmen direkt an

Funktionsstelleninhaber Direkte Ansprache oder per E-Mail

Tools-Vorstellungen Uber Teams Lehrerzimmer

Leistungsbewertung

: Diverse Uber Teams und E-Mail RAABE, VLW
(Distanzbeschulung)

Diverse Kataloge und Weiterleitungen
VLW, GEW, Cornelsen Verlag u.a.
NEU: Katalog interkulturelle
Schulentwicklung — Demokratie
gestalten

Weitere Angebote der BR Arnsberg

iiber E-Mail z. B. Scrum u.a.
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S. Fortbildungsbedarfe, die sich aus den besuchten Fortbildungen ergeben haben

ZuU b5: Kon%el?ee g Ea%%rrlt SIC L fl;ljuns%seglgensﬂc en %E mgr(l)rrI}[C Itlcelpgg esnmaBnahmen

Zu 6: Im Schuljahr 2022/2023 sind viele Online-MalRnahmen von Kolleginnen und Kollegen wahrgenommen
worden. Auf eine schulweite fobizz-flat haben 16 Kolleginnen und Kollegen Zugriff. Zudem sind
MalRnahmen des RAABE Verlag, Cornelsen und MalRnahmen des VLWs zu benennen, die insbesondere
individuelle Bedarfe stillen konnten.

Einen schulweiten Padagogischen Tag hat es im Schuljahr 2022/2023 in Form eines Gesundheitstages
gegeben. Daruber hinaus sind weitere gesundheitsorientierte Angebote erfolgt, s. obige Auflistungen.

Individuellen Bedarfen ist weiter nachgegangen worden. Deutlich wird, dass die fobizz-Flat viele
individuelle Bedarf kurzfristig und unkompliziert deckt. Daher ist fir das kommende SJ 2023/2024 erneut
eine Flat erworben worden. Unter Umstanden hat diese individuelle Fortbildungsmaglichkeit zum Resultat,
dass sich das System rund um die Mikros am ESBK noch nicht bewahrt hat.

Eine Erfassung aller besuchter Mal3nahmen bleibt im Zuge der meist am Nachmittag oder am Wochenende
stattfindenden — oft kostenfreier - Termine schwierig.

Evaluationen werden derzeit mit Hilfe der App.Edkimo durchgefuhrt. Edkimo-links werden direkt an die
Teilnehmer nach erfolgter Mal3nahme gesendet, sobald wenigstens drei Teilnehmer:innen an den
Veranstaltungen teilgenommen haben. Eine Ablage dieser erfolgt im schulinternen Laufwerk. Im nachsten
Schuljahr 2023/2024 wird FORMAT (Fotbildungsmanagement Plattform der BR Arnsberg) im Rahmen
der Pilotisierung am ESBK Halver-Ostendorf als eine der Pilotschulen erprobt.
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